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1. оБшиЕ положЕния
настоящие Правила приема разработаны в соответствии с:

- Законом Кыргызской Республики коб образовании>,
-кположением об образовательной организации среднего профессионiшьного

образования Кыргызской Республики>, утвержденным постановлением Правительства
Кыргызской Республики от З февраля 2004 годаЛЬ 5З,

- ПостаноВлениеМ Правительства Кыргызской Республики от 4 июля 2Ol2 г ЛЪ 470
кIIорядок приема студентов в образовательные организации среднего профессионального
образованИя КыргызСкой РеспУблики> (редакция постановления Кабинета Министров КР
J\ЪЗ34 от 5.07.2023 г.),

- Постановлением Правительства Кыргызской Республики <об утверждении актов,
регулирующиХ деятельностЬ организаций среднего профессионального образования
Кыргызской Республики)от 28 марта 2018 года Nb160,

1,1,Настоящий порядок приема регламентирует прием в Кара-Ба_гrтинский медицинский
l(олледж (далее кБмк), реализующего образовательные программы среднего
rrрофессиОнальногО образоваНия на бюджетной и контрактной основе и предусматривают
статус. ответственность членов приемной комиссии и руководства учреждения по случаю
неправомерногО зачисленИя абитуриента на платной основе, права и обязанности
аrпелляционной комиссии, отчетности перед уполномоченными государственными
органами в ус,гановленном законодательством Кыргызской Республики в порядке.

|,2, в кБмК принимаются граждане Кыргызской Республики, иностранные граждане и
лица без гражданства, проживающие на территории Кыргызской Республики, имеющие
среднее общее образование.

1,3, Граждане Кыргызской Республики имеют право получить на конкурсной основе
бесплатное среднее профессиональное образованиъ, если образование данного уровняIlоJIуLIается ими впервые.

1,zl,Прием в КБМК осуществляется на конкурсной основе. Условия конкурса должны
гарантировать соблюдение прав граждан в области образованияиобеспечивать зачисление
граждан, наиболее способных и подготовленных к освоению образовательных программ
среднего профессионального образования.

1,5, П:rан приема по специальностям за счет бюджетных средств, по которым
осуществляется подготовка, утверждается Министерством здравоохранения Кыргызской
Республики.

1,6, План приема по специаJIьностям на договорной (платной) основе по которым
осуществляется подготовка, формируется колледжем в соответствии с лицензией.

1.7. кБN4К вправе объявлять прием граждан на обучение только при наличии условий
реали:]ации программ среднего профессионального образования по соответствующим
специiLцьностям, согласно перечню специальностей среднего профессионального
сlбразования Кыргызской Республики, утвержденному постановлением Постановлением
правительства Кыргызской Республики коб утверждении актов, регулируюtцихдеятельность организаций среднего профессионального образования Кыргызской
Республики>от 28 марта 2018 года ЛЬ160.



1.8.Обучение грa>кдан другиХ государств в колледже осуществляется на основе
международных договоров, вступивших в установленном порядке в силу, участницей
koTopb.lx являеl,ся Кыргызская Республика, а также на основе договоров между
медицинскими колледжами и отдельными гражданами.

2. Состав приемной комиссии

2.1. lJля организации приема в соответствии с настоящими Правилами приема создается
приемная комиссия кБмк, пЁедседателем которой является его директор.

2.2. ГIредседатель приемной комиссии несёт ответственность за выполнение плана
приёма, соблюдение лицензионных требований, а также требований нормативных
правовых актов регулирующих приём в спузы, определяет обязанности членов приёмной и
апелляционной комиссий, утверждает порядок их работы, график приема граждан
ttриемной и апелляционной комиссиями.

2.3. Jlля организации и проведения вступительных испьпаний председателем приемной
комиссии утверждается составы экзаменационных и апелляционных комиссий.

2.4. Работу приёмной комиссии и делопроизводство, а также личный прием абитуриентов
и их родителей (законных представителей), организует ответственный секретарь, который
назначается директором КБМК.

2.5. При приёме в КБмк председатель приёмной комиссии обеопечивает соблюдение прав
граждан в области образования, установленных законодательством Кыргызской
республики, гласность и открытость работы приёмной комисии, объективность оценки
способностей и склонностей поступающих, доступность руководства приёмной комиссии
на всех этапах проведения приёма.

3. Права и обязанности членов приемной комиссии
3.1 Председатель приёмной комиссии руководит всей деятельностью приёемной
t(омиссии и несёт ответственность за выполнение контрольных цифр приёма, соблюдение
правил приёма и других нормативных документов, влючая требования нстоящего
Полоrкения и решений приёмной комиссии.

3.2. Ответственный секретарь приёмной комиссии:
о Определяет режим работы приёмной комиссии, обеспечивает подготовку и

проведение приёма;
о Распределяет обязанности между членами приёмной комиссии в пределах

устанавливаемых функций;
о Проводит приём граждан по вопросам поступления в колледж;
о Готовит к публикации проспекты и другие рекламно-информационные материrшы

гtриёмной комиссии колледжа;
r организуют подготовку документации приёмной комиссии, экзаменационных

материа"'tов и хранение их, как документ строгоЙ отчётности;
о Ведет правильность оформления документов абитуриентов и

реr,истрационных журналов;
о Готовит материлы к заседанию приёмной комиссии.

ведение

3.3. Член приёмной комиссии:

о Работает под непосредственным руководством ответственного секретаря приёмной
комиссии и выполняет его поручения;



осуществляет приём и обработку документов от поступающих;
выполняет обязанности ответственного секретаря приёмной комиссии его
отсутствие,
ГотовиТ списоК лиц, рекомендованных к зачилению, лредоствивших оригинаJIы
соответствующих документов и успешно выдержавших вступительные испытания.

4. Оргqнизация работы приёмной комиссии
4.1. Организация работы приёмной комиссии и делопроизводство должны обеспечивать
соблюдение прав личности и выполнение государственных требований к приёму в
колледж. Работа приёмой комиссии оформляется протоколами, которые подписываютя
председателем и ответственным секретареём приёмной комиссии.

z1.2 11риёмная комиссия определяет и документально оформляет обязанности всех лиц.
привлекаемых к подготовке и проведению приёма студентов в колледж.

4.3 fiо начаJIо приёма документов приёмная комиссия определяет и обявляет:
о Правила прёма в Кара-Балтиском медицинском колледже;
, Перечень специальностей , по которым колледж обявляет приём в соответствии с

лицензией на осуществление образовательной детельности с выделением форм
лолучения образования ;

' 'Гребование к уровню образования, необходимое для поступления ( основное
общее, среднее профессиональное, высшее образование);

. Переченьвступительныхиспытаний;

. Информацию о формах проведения испытаний;
, Информацию о необходимости прохождения поступающими обязательного

медицинского осмотра.

1.4 Прием документов регистрируется в журналах установленной формы. В день
окончания приёма журнаJIы закрываются итоговой чертой с подписью секретаря
приёмной комиссии

4.5 В соответствии в полученными документами, приёмная комиссия принимает решение
о долуске поступающего абитуриента к вступительным испытаниям,

4.6 Журналы регистрациии личные дела абитуриентов храниятся как документы строгой
от.tётности.

4.7 ПриёМнаJI комиСсия предСтавляеТ возможность поступающим и , их родителям
(законным представителям) знакомиться с содержанием образовательных программ по
специальности , а также, с документами, регламентирующим работу приёмной комиссии.

4.8 Приёмной комиссия колледжа обеспечивает функционирование телефонной линиии
электронной по,lты ответственного секретаря приёмной комиссии колледжа для ответов
на обращения, связанные с приёмной граждан.

5. Экзаменационная комиссия

5.1. !ля организации и проведения вступительных испытаний председателем приемной
комиссии утверждаются составы экзаменационных комиссий. Полномочия и порядок
деяl ельности экзаменационных комиссий определяются Положением приемной
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осуществляет приём и обработку документов от поступающих;
выполняет обязанности ответственного секретаря приёмной комиссии его
отсутствие;
ГотовиТ списоК лиц, рекоМендованных к зачилению, предоствивших оригиналы
соответстВуюIциХ документов и успешно выдержавших вступительные испытания.

4. Оргрнизация работы приёмной комиссии
4,1, Организация работы приёмной комиссии и делопроизводство должны обеспечивать
соблюдение прав личности и выполнение государственных требований к приёму в
колледж, Работа приёмой комиссии оформляется протоколами, которые подписываютя
председателем и ответственным секретареём приёмной комиссии.

:1,2 IIриёмная комиссия определяет и документально оформляет обязанности всех лиц.
привлекаемых к подготовке и проведению приёма студентов в колледж.

4,3 /{о начало приёма документов приёмная комиссия определяет и обявляет:. Правила прёма в Кара-Балтиском медицинском колледже;
, Перечень специаJтьностей, по которым колледж обявляет приём в соответствии с

лицензией на осуществление образовательной детельности с выделением форм
п олучения образования;

' Требование к уровню образования, необходимое для поступления ( основное
обrцее, среднее профессион€lJIьное, высшее образование);

о Перечень вступительных испытаний;
. Информацию о формах проведения испытаний;
, Информацию о необходимости прохождения поступающими обязательного

медицинского осмотра.

1.4 11рием документов регистрируется в журналах
окончания приёма журналы закрываются итоговой
приёмной комиссии
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установленной формы. В день
чертой с подписью секретаря

4,5 В соответствии в полученными документами, приёмная комиссия принимает решениео допуске поступающего абитуриента к вступительным испытаниям.

4,6 }Курналы регистрации и личные дела абитуриентов храниятся как документы строгой
от.лётности.

4,7 ПриёмнаJI комиссия представляет возможность поступающим и , их родителям(законным представителям) знакомиться с содержанием образовательных программ по
СПеЦИаЛЬНОСТИ 

' а ТаКЖе, С ДОКУМеНТаМИ, РеГЛаМеНТИРУЮUlИМ РабОту приёмной комиссии.
4,8 Приёмной комиссия колледжа обеспечивает функционирование телефонно й линии и
э,Itек,l,ронной почты ответственного секретаря приёмной комисar" *оппaджа для ответов
на обраrцения, связанные с лриёмной граrкдан.

5. Экзаменациоцная комиссия
5,1, /{ля организации и проведения вступительных испытаниЙ председателем приемной
комиссии утверждаются составы экзаменационных комиссий. Полномочия и порядок
дея,l ельности экзаменационных комиссий определяются Положением приемной



ко]\{иссиИ Кара-БалТинскогО медицинскогО колледжа на 2о2з-2о24 учебный гош,
утвержденным директором КБМК .

5,2 Экзаменационная комиссия в своей деятелнооти руководствуется '.закон об
образовании в Кыргызской Республики", Постановлением Правительства Кыргызской
Республики от 4 июля 201.2 r ль 470 кПорядок приема студентов в образовательные
организации среднего профессионального образования Кыргызской Республики>

5,3 Количественный aoaru" экзаменационной комиссии определяется решением
директора КБМК.

5.4 Ilредседатель экзаменационной комиссии обязан:
участвовать в оперативном решении спорных вопросов во время проведения
вступительных исrlытаний;
организовать проверку экзаменационных работ абитуриентов членами
экзаменаЦионноЙ комиссии (если предусмотрены письменные экзамены);
пройти инструкта}к о IIорядке и правилах проведения конкурсного отбора.

5.5 Член комиссии имеет право:
получать разъяснения по вопросам, касающимся регламента вступительных
испытаний, процедуры проверки работ, выполненных в ходе вступительного
испытания, критериев оценивания;
лолучить у Приемной комиссии необходимые для работы материалы и

отбора.

llодготовку отчета об итогах работы экзаменационной комиссии.
ФормаМ и отчета экзаменаЦионной комиссии являются отчет экзаменационной
комиссии и протоколы экзаменационной комиссии с результатами конкурсного
отбора, подписанные всеми ее членами;

6. Апелляционная комиссия
6.1. l(ля разрешения конфликтных ситуаций, возникающих по результатам
tsступительных испытаний вКБМК, директором кБмк создается апелляционная
комиссия из числа высококвалифицированных СПеЦИа,'IИстов. Полномочия и порядок
деятельности апелляционной комиссии определяется Положением приемной
комиссии Кара-Балтинского медицинского колледжа на 2о2з-2о24 учебный годд.
утвержденным директором КБМК .

(1,2 Аплляционная комиссия в своей деятелности руководствуется "Закон об образовании
в Кыргызской Республики", Постановлением Правительства Кыргызской Республики от4 июля 2012 г ль 470 кПорядок приема студентов в образовательные организации
среднего профессионального образования Кыргызской Республики>

б,3 Комиссия осуществляет свою работу в период проведения вступительных экзменов.
Комиссия выполняет следующие функции:

работ



6.5. Заявления абитуриентов об апелляции рассматриваются апелляционной комиссией
течение следующего дня после объявления результатов вступительных испытаний.

б.6. Решение апелляционной комиссии является окончательным
подлежит.

6.7 Срок действия полномочий апелляционной комиссии один год

и пересмотру не

6.7. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который
подписываются председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранятся в

архиве колледж 1 год.



Призlttitсение I

Утверясден
п останоI]JIением Прав иr.ел bcr.Ba
Кыргызской Республики
or, 4 ию.llя 20l 2 года Ла 470

поряд()к
llppteý{a c,[ylleн,1,ol] в обра:зоваl,е.jlьные opl,itHll:}artиlr средне1о шрофессиOнаJlьноl.о

обрrrзов*rния
Кыргызской Ресrlуб.пикIt

(В padaKtlult посlпultов.iLеIlur! Г[рuвulllе,,Lt)L.1.1.1ва,Ii!'опt l l ъпutя 2()lB
zoda NЬ 279.)

I{ac rоящий l ltlрядtlк приеN,Izl разработап в соотIJстствии с Закопом Кыргызской
I)ccltr,б-ll,tlttr "()б tlбрir:зоlзitниL{" }-{ flоложе-гtиел,t trб обра:зсlваr,е;lьной организации среднеI\)
l rроt|lссси tlнaJlbrlо1,сl образсllзан ия Кырt.ы:зской Респ уб.п и ки.
\"l'ltСll)Ii/:lСIItlЫЙ ПОСТаtrСlВЛеНием IIравитсльства Кыргызс:коi,i l)еспуб_пики "об уruaр*дaчrrчr,
Il()pNlil 1Ilвt{ых правоRых актоIз. регулир,ующих деятельность сlбразовательных организаtций
I]l)lClIlCI'() и cpe,rlHel'o rtpcl(leccиoHaJlblloi,tl сlбразсlваtния [iыргызсксlй Ресгrуб;Iики'' or. j
t|lсtllrа:lя ]()04 гti.,tа N9 5З.

1. Общlrе поло.лtOпия

l. IIас'r'ояrItилi l [оря,;lОк |IplIeMa реI,.JI.1]\4ен,гl.'tрует l]риеN4 в образоватеJIьные организаIlии
liыlэlьiзской l)сспубltltкl.t, рсаtлI{зующ!rс обра:зовательпые программы с]родIIего
ttlltldiecclttlHaлLIJOг(-) ()(5ра,]оваt]I{r1 незавиLrи]чIо оТ органI.Iзационно-правовых форм(Itс,]tо\4с'l'tJенной ltоj(.lи}lенносl,и и формы сOбс,.I.веl.tнсlсr.и).

l}оrrрсlсы. 1-1e реl]lамеF{,I.ироваlнные нtlсl.ояIl(иN{ Псlряitкоlчt приемаJ самостояl.еJIьно
pcIllat()'l,crl среlillt1.1ми прсlфсссllолlzlльнL,Iп,lи у,tебltьiми заtведениями (д;ьqос - спуз) в
с0()1,1]с],гс1,I] ии с :} аконодатеJIьством ltырtr,lзс кой Рес публи tc и.

2. IJ спу:з IIрI-{IIИj\lак)тся граждане Кыргызсtсой Респуб.ilиtси. иностранные граждане I.I

,,tИl(а бе'З l'Pztilil]lltНcI'Ba. lIОС'|'ояl]1-1о I,IJIи l]peMelIHo Ilрожиl]аtlоIIl,ие на терри1ории кilргызсксlii
I)СlСГIrlб-ltИttИ. И\,{СIOЩИС OcIioBitcre обrцес l1ли срсдI{сс tlбшlсс обрziзован}tс !I начальное1
ttlrtl(leccl,ttlllaлb}IOe образование (ес;tи обучеrrие составJlяе-I. 3 г.ода),

З. l-рilяtдагiе Кырi,ызскойl Респ,чбrlиlси Il]\IeK]l- право IIолчLIить на конкурсной основе
бecrt.;tlttlltle cpeill{ee ttpoc|leccl,tc)HiljlbHoc, образtrвеlние в I.ос},,1tарственных сгIузах I} гIреllеJ|ах
I,()с\.llilрс,гl]сII1{ы\ tlбразоватеJIьIlыХ сl,iltIдttртоI], сслИ образсlвапие даItпогО уровIiя
tl()"1\/tIilc l,L,я иNII.i впервые.

-l. II1rlreM в СIlУЗ ()суп{ес1l]jтяе-l,ся Htl KOHKypcHoti осгttlве. Условия конкурса должны
I apaH,l иll()l]a,l,b ссlб.]lкl/lL,ние Ilpat] l(al}Kllo1,o в об:tас:l,и обраi:;<rвания и сlбесгtеLIива,гь наиболее
сlttlсtrбtlых и Ilо/lготовJIслiI{]эlх ли1_1 к ilсвоениtо образоватеJlыIых программ среднего
t l1ltl(lccc t,тсlналыI ()го обра:зовани-ll.



-
/

_]. I Iа ocIIсlBIII.IиI.i :]rtявоI( ]\,lI-{нистерств. вел0\{с"I в. местньж государственныхtt'l(rti'tНИС lРttЦltЙ YlloJl[]Oj\'loLleHHЫ]\l l'осу^арс'венны]чl opl,itHoM tз об:lас,l,и образовztнияciii.jl'()'1ll() В YcT'ttIOBЛeПlIONI ПОРЯЛКе УТВеРЖдается плаII llpllcx,Ia (коlлтрсlлылые цифры) поСllеЦИ'l-'lЬFIОL-ТЯ]VI За СЧеТ бКlДТСеr'НЫХ СРеДСТВ. установленньтйt 11равительством кыргыlзсttойl)L.clIvбjlIlI(}l.

l( \,tlilt,.1.1IlIKaM Bcliiшr,i и илlвitлItдам всlйпы. 
",rounrobu летсl.ва, детей-инвil'lидов, сельской\,l()-,I().]1с)ки и -]lиц ltыргызс.riоli ltациоl-t;L,tьнос'и. не ,Iвляк)U{ихся гражданаN{и Кьцr.ызскойPcctll'fi;11111li, а'I'аIiiI{е;lеr'еЙ-СИ;ЭО't и п:lеr,ей. оставllj}.lхся без tlotteLIeHия ро2lиr:е.,tей ежегоlIно

l'J:iЖ:#;:H .#ВJ]рсдсrлах 
плаIIа присNrzt (KotlTpo.1IbIlыe цифрь,)п.r.,r.ц"алыIOстяп.1

7. ILtaH присN,{а шt-l специаlrы
()p{i tll,i:]ailиoltFl0_IipaBol]ыx ф"п".'ТilйЁ],У":ill"[''],'':?.,Ё}Т.,r};:Н:Н":;
,llrtl(cI1,1lrcй тiредсjlLIIогО к()I],гиtII,с]l,га <lбучаiсlщt.хс:я t,J гlо/Iле}кLI'. согласOваtlик) сN,lltttllc t'c;rc'lBoM образования и IIi]уки Кыргызск,.lr,i L;с-сrtуб.,rиrси.

lЧ, (,'пузr,l впllаве объявлять прием r,раждан на сlбученIjе голько при FIаличии условийРеаJII'l:Заt(РlИ tlPol'Pa^4\1 СРеllНеГО rrРОфеЬСИОПОr'ОПОrо сlбразсlваниu ,,о aоо,,,Iзеl.сl-вующимclIcIlI{i}']IbHc)cTЯN'I СОГ'ЦаСIt0 ПОСТilllОВЛеI{ИК) iIРаВИТельст,ва Кыргызской республики ,,об
-\i1-'}С}l)IijlС}IИИ НOРМitТП"'""'"ffiБ СlбvЧеНИЯ ЪП.u"rrоrосl яN,I средне.о про(lессисlнаJIьногоtlбр;lз1;1зllр1l,tя Кырt,ы:iсrсой PecllyбJt[-ll(1,1'' cl,r 5 rrоября 2003 r,o;ta М 702.

9' ()б\"tеНl'tе I'PaЖ,r(aH /{РУГ'Х гос},.l{арстI] l] clIy:-Jax кырt,ызской респуб.rlики0СУIl1ССГt]jIЯСТСЯ Jlil ОСIIОВС ivlOЖДУIlаРОДltЫХ ДOГОворOв, вступивших в ycTalroBлeIlI,1oMll()р,Iдке в сиJrу, уLlастr]иIdей ко'орirх 
'IВ_rIяется 

Кыргызск;tя Респуб-пика, а такх{е на основе.l{()1,оt]o[)Ot] Me}Kr,1l,r сlбразtrваr.еJlь1.1ы,ми орl,ани:]iltl ияNlи иJlис сl1.,](еJIьными i,ражllанами,

2. орl,анlл:Jаltия t,lpпeмil

l0, /]лЯ оргi.Ill{зttЦии прие'lа i] соотве'СтвиI. С настояtцIiМ ГIорядlсом приема создается
;]НН::-ко^,{иссия 

clly:]a, пpe,]tcel(iil,eJ'eN,l Ko'.poii ялз;tяе.ся e0.0 рукоt].l{иl.еrlь (;1ирек,гор.

ll, llредседаt,с,rlЬ пpt,tclvlltclii кON{исслlLl IlcceT ответс''еtlltость за выполItеIлие плаuаIlllIIc\{a, ссlблtо,,1сttие предеJIьr,Iого конт],1нгеfI-га. ус,гаlноlз-ценного ;rицензией. а такжеtРСбОВаtttlЙ НОРПr;Гt'Иt]НЫХ llРаl]Оt]ых ак'о,, ,,о ,,р"aму l] сIlузы, ошреl.е.,tяе' обя:зttнFlосl,и(J":Icll.t] tlPltc'lttt-ll'i И аIlСЛЛЯЦttttltltОй копlлtссий, yr".irr,r,,ucT пOрядок их работы" графикlIрис]\Iа ]l]аж/]ан tтllлlемной и апелляци<rнноli кOмиссия\,{и,
l2, /{ля оргаItitзаци}I !t провсдсния вступитсльцых исltt,tтапиЙ прсдссдztтелсм прием.лсlliко\,II.iсL]иLI утверждак),гсrr сOставы 1]кзаN,Iенационных L1 апелляционных кrrмиссий.

()llрсДсJlяl{)ТсЯ lI()Jr.,)I(еIIиЯlvlи .' ПLIx. YTBcP)l(Дac]\,11,IN,Ilj руi(оводиtсJrсм слуза.1з. [)irбсl.гу, ttрисмitой коN,{исс}t}t и леJlогtроизвоllсl.во. zt такжс личцый приемitбит_r,рltсlll,ов и их родителей (законных представит_е,tеli). организует ответственныйcetil)c t'ilPb' КОr'Сl;lЫl'i }{iiЗНаЧаС'|'СЯ PyKo}rol1иl,e-rIeN,t C]Ilyl]a, кан.циl_{а,гурt t о.гвеl.ст,I]енныхccKperapcli присмIrь]х комиссий соr.ласуIOтся с N4ин

ýlll]];ii:i.iil,i:j:иitи OЫ'' i,],,,. jIиIJо не,"",.;T:lr:H.;iЖ"""#"i;"l,;JJJ



I4, (]tlcTaB, IIоJIнOlv{Oчия и шорядок ;]еЯТ'еJIЬНости 
'риемной 

комиссии определяютсяlI()-l())ltetlllL'M cl ней, YI ВерЖrlасivlы]\,I PYl(oBс',](14,1 cjle]vl сIIу,заt. (ipclK tlt.,.1lл.tсlмочtай tlplteMHoйIi()ll 1.1cc1,II{ сосl-ilBjlяе ]- одиrt год.

l5, l tрИ пpt,IcN{c в сIIу:]ы прелссдаТель приемttой коп,lиссирt обеспеltиваст соблtодспиеtlpaR r pir)Kдztll f] об,цасr,и образования. уста}Iовленных заI(онодательством КыргызскойI)еС:tlУб,lРtКИ, l'jllICt{Oс'l'tr И Оl'КРЫl'ОСтЬ рабсlты приемнilй и апеJ1JIя1lис-lнной ксlмиссий.t)бL,ск,гlltзttость оцсItки . споссlбuостеiл и склшrнсlстслi поступающих. доступ'IостьpVK()BO.I{с],IJa приеN.Iнсlli комlтссии на всех э.гапах прOвеления приема.
l(l, l Iри llo]{alle зая]J,]lениrI () IIриеl\.{е в сп},:] пOступаюlций гlрелъявляет следуюцие

., l() li_\i 1\,l е ll-|,},l ,

- l{aclI()pl. IlJl},l сt]и/tе,|.еJlьс1,[tо о рOiк/{ении]
- орИlиНа,jl сt]И',lеl'еjlЬс"Г}]а об сlкончаНии осноtJной tltко:lы иJlи аl,геста'а об окончан}_lt,lсl-iс;цliсй ujколы .lttrбо сг.сl лубликат;

- N,l сд и циItс Kylo справку ycTall о лзлеlti tcltl фсlрмьi ;

lзсlсltltt,lй бlI.пст }l_пи Ilрилисlt0е сRи/tсте-:Iьствtl;

- с()о,гtJсl,с:Тt]уltllltеС t{олиl{сстлiо фсlтографrлii (Зх4 - б шт,);
- ilругие доItуN,lсIlтЬt могуТ быть прсДставлсlIЫ постуIIаIоЩим, еслИ оп прстеIIдует IIапо,rt\,чснI,1с льгот, установленных:]аконодательством Кыргызскt;лi Республики, при нfuтиtIииОl'РаНИllе]lIИЙ На Обl'Чgrra ]Io СОО'] t]е'|'Сl'вуtоIцим сIlеIU,lаJIь}.l0с1я]\4 cjly:]a.
l7. lJаяв:lс:лlttя сl,| IlостуrIаюl[(их на разJIиLlные (;сlрмы обу.lения и на ;1оl.сltзсlргlсll,i(lt:ta,ttttll.i) 0cllсll]c рс1.1,1стриl])/Iо,rся и чltl.lтi,lв.ll{lтся отrlсльIlо.
[ 8. [ [1rиел,l лOкумсli-гOв 0с}/trlествля0 гся:

- Ilil очItуIо фсlрмrу обучепрtя - с 20 иtолIя по 10 ziвI.устil l.скуUlсго года;
_ tltl зzlоl{fiукl форму сlбучеллия - с l5 иIоля ло 25 авгус'а тскущсго года.
19. (ittузы, lIcзaBI{clINlo о.Г их оргitrlI4зtll{иоiIлIO-праl]овtIх форr, разрабатываIот.

"\,l,всрil(даlот и с()гjlасУЮТ Lr Мllltистерстi]ом сlбразоваrтия и науки Кirрiызсlсой РеспубликиС)IiСl'()'){НЫе lIPitl]''ljIa lIPИeMa, lJ LlilС'ГИ, }le IIРОтИВО1.1еЧаIItей ,onс,"oll,riejIbc],Iзy кырl,ы:зсксlйl)cct tt,б,,lttttll и IIttстояillсfuIу lIсlрядку iIрисN,Iа.

20, I,I'tlcTpzlllllыc гра}кдаI{е дOлжItы прgдъяви,гь в tlриед.4lrую кOмиссиI.", докумсlлт обобрtrзоваtrии, эквIIваленr,ный государствеFIному документу о среднем общем образованииllJil,l l,ia1,1ll,:tbHoпr trpo(leccиOHДJIbHoM образовагrlrи Кь,рl,ызсtсой lrесrLуб.;rлrки.
i)r<cl lеlЭ't'И За i(Oliy.'lvteH'o l] t,l нос'рi]н н ых l,paжl{ar' осуII (ес].вJlяеl.ся ми н ис,l,ерс'во]чltliiрtt,зtlваrtl,tя и ttay*}I Кыргызсксlй Рсспуб;rики. Llc допускас'ся заLIислеttLtе ипостраIII'ыхlpa)K,.l,ilH без прсдосl,tlвления сrIравки о соO'ве'с'ви]] уровню содержания обра'ования,Bl't,'1tlHlttlii МИНllС't'еРСГl}0М ОбРазсlвания и нiiуки КырI ызсtсtlй I)еспуб;lики,

3. I}сr.упиl,еjlьные исlIытан}Iя

21 , I"Цавlt1,1гl критсриом i:1-11rt постyплеllия в с:пуз, lIсзависимо 0.г 0ргаI{I4заци0IIu0-Ill]alJO]rыx форir,l, rзtrда tlбу,lgния. являк)"гся YpoBeItb згtаний tl способнос'и поступающего. длячс,I,агlоl]]I(,[lия коl,орых Ilроl]о,rlя,I,ся l]сl.уIIиl,еJIь[lые исlIы,I.itнI.1я.

22, (iроки прове.]{енI]я вс1])illиl.еJIьных исtlыlанl-tй:
- tlа ()tlt{yK) (ltl;-lшty сlбученлtлt - с2() },IюJlя ll0 l0 aBгyc].a,|.eKylllel.o гоlIа;



- tli] '].IO.IHYK) 
фОрN{у t"tбу.lенlаяt _ с 1 августа по 25

Ilст\'ltltтелЬIlЫе LIспL'."_'._ '-.. л _ 

' L'l'l JvI cl l'\') /') аВГУсl'а ТекУЩеГо ГоДа.

lIllcl,\.1el]tl(-}.,,,, ,,"""" 
I,Iспытанр{я l]рOводя'ся в форN,{е бланочlтого тес'I.Iрования, устнOго LIJ]и

K:ttlN,{eHa]" l tросJlуtllив|l[tия, tlpoc:]vl(),1.pa и /{р,
l IClc'l \rttalc,l1,1il.ie l] cI I)/зы }.lMet

I''c,\].rllipclI]cпIl()]\,1 или ttфициr,",,#оllli;:. ',''uooa cjlaLIИ вступи,ilеJlьных рtсrlытаний на
llсц.lя.l1ок 

"|1:.trn. а такжс решелrия пр-tlемllы)заяв-цс:rlий, распI,Iсани* nn орЬ".лЪникl вс'угlителr,пr' "unn"""o по оргаfiItзации приема
,J((),il)l(llы cl]oet]pejl"lenrrrn llсrпсrди,гься ло аби,rуриен,l.ов. 

lIX lIСПЫТоний, результаты ,u.nran"*r"n

,.,, 3.,. '' 
IIоря;tке Ilрие;\1а сIIуза оiIре,l(е.Jlяю,I.ся| коJlиrlrtX)"lcc tIс.l.ырсх, о.цlIо из ttспытаitил.llx 'рOtJс],цени,{. 

llepet]e'b преiI'{-..;;*ilЖfu;Ж;",Нхlffi"J;:{i1*1{!i:Ь:i;;
ll()l),{/r(OK РtrССI\4О'l'Рения аllеJtJIяr{ий. 

-1 ,1|,\,\уrцlYllJук)rции Пре/Iме,г по специапьности anyru 
"

.:i:]|,* 
j'iJ.Жi}::il:';:;::r;'" сIIеt.иаJIьFIос,.ям. 

'ребукrш{им проверки сше.1иаIьных
ll Р Х ti l' С ltl'yp ы lt л р ), no 

".1,i- 
np о * ; ;iН }:ТНТ#.:,н":.:,; ж; : * н:*# ffi i

.,,,,',ii,J,1'"1уПиlельные 
испыганиЯ (KptrMe ука:]анных В пунк].е 24) проводятся посрс.,iIlсго 

"u,u.r"'],'ii'"'r'..iili|]}:'' 
сlбразова'l'е"'*'о'' llPOl'Pa]\,{Ma]u oc'oB'o.o обш(е.о и (lлли)

""",1|'/iх:";.fi.iЖ;.,ii;:,lrТТ"н:;lж,;:l"#Iзй;тжительпсlйприt{иfi ы,
27, В ЦеЛЯХ Qбеспечения соблюденI{я елин"," ;;;,.;;:": Тл:_:"'"'еНИе 

ts СПУЗ.
l]OIll)Oc()'} ltри ol(eHKe тес'овых за:lаний rrо,,ро"оul',.'ýНrТ,iJ,|#,l.r.пrя спорных
сOЗ'llаO'гс'I апеJt"liяIlиОIttlitЯ коN1I4ссия. 

-""" \l'\/llР\JL't'lJ2l Ll . -.уПаЮil.и* о arrУra
I] аilс.ц-пяl{и()IIfiуItl кOмиссрtlо вклк)tlаJ()тся в

:'.|Ж;.Ji}H.";'l;.],:l;",,.j;:ou",,.;"" ;р;;;;,,:, -i;Жfi".1'Jji;x,","1- 
экспертOв

IIеJ{аI,оI-ических 
работникtlв' по

28. lJаяв.ilения пб1l1уриентов об аttезtзtяt{ии llодаютс,

fi i;I:r}#lЖ.i.:,.i:1i;.нжт*";Ы;;Ж.i;:;"Ж;"ЖЖ,1lН'i;ff :ж";
29. Рассш,rсir1"lе]{ие аIIеллrIцriI.I неilllL"'I]lЯlIИи ,,ро,,.рr.,,ся ,гоJIько ,,o.-r].iji"".l'.,j'j]:ff;;'*'eHt-lBKoй. В ХОДе рассмотренияIlc1Il)jT,illt}lЯ ,-,"-,IJr1,Ilvv,D (,,Iц(,-tlКll 

Pe:tY'_lt1,,pn1,', clIaLIи Bcl.yllи,I.eJlbHoi..,

30, lIересдача вс'упрtтслыtьiх испыта-rtий IIс допускzl9l.ся.

Зl. За.iис_цс.ние произволIлтся
l];tкaI I LlI,1вrlе"гся 

:

4. Зачrlс.пеlll.tе

tioсле заRс]рIIIенLI;I вс г),пительных исшытаний и
- IIа otIHyKl форму об,ч..rения. rre
- I I ir зztоl{I] yKl ф cl рл,lу tlбу челлия, ;H,ff ТЖffi il.:";:"'З2. l}He конl(Yрса IIри на-I{ичtlлl

;\{cclit I,] \,lecTa пO,rlOгOвOр_vс 0плаl-о- ( 
liojIOЖtt't'e"'ll'HoЙ Ol{el'lK}. ЗiiЧИСJIяю,I,сrl на бюz:lже,l.ныеlТОимосl,r,I об1,,lсtl ия :- 

'lЦСl'l И - l(Pyl"rlыe сиро,l,ы и .l{e' Ll, осl,а}llIllJеL]я безttl('jllОЧ[ll'С,lЫI(). tlit 1 Сlктября тany,a,aau r,сlдх); 
ll()IlСLlеi-iИЯ 

РОДИтеJrей (.цо l8 :re.r,



-V _ ,lll.tцit с огра]нIIченFIыN,Iи воз\,Iожносl"я\,{и здоровья. l(о1.0рым по заклюtIению д,{едико-с()ltIli1_1Iь[{()й:lксtlс1,1,t,1,Iзы 1-1e IIp,',I ивоIIоказано 0бучеlние lJ ctly,]e Ilo избранl{ому HaIlpa']jIe1-IиK)l l 0,] l t,(),1.() l} tirl r.] cl Ic i {],laJl1,It()cTLI;
_ llр1,1зt,рьi i'{е}lt,llунар()l{IIых и ресltl,б'ltиканских ojIIllvIIIиalll (:занявtr1ие -1 -з Mecr"a в,l,cli\/Il{c]\l lоду) Ita IIаправЛсI{и,] и сI]ециаJILllостLl в rзыбраttttсlм arу;.. ;;, которыN,' предj\,Iет()J,I lJ \,I l l liii,] i,I явлrIс-гсrI гt 1rcl ф и;тирчI()шI}l\{.

1I}trlc0сtкtц,tun()(:пlаl1()в.пеHl,t'l]lpc,к;ltп,tе.ltt)сlп(i(lКРопlЩ
Зj. ()ilo1.1't cblell r,t. 

'rn,lar,'t'n,a,сtLсlр.гl.tвный pa:]prll]I ''Кан,l{идат в Mac,l.epa сlIор,га,,,сll()Il,г1,II]Ilыс звtltIия "N4acI,ep спорта Кырг,ызсксlй Рсспублики", 'iМастер-спорта Кыргызскойl)ссtll,блl,tttи 1,1е)кд},I{,rр()дног0 i(,]acca'i. лицat. up,.-"rrrr"e срочнук) tsоеннук) слух<бу"lI()rlЬ'iVlO'ГСЯ llРеИN,{VIltеСl'}]енFlым lIparto],v{ 1,1ри 1,1осl,ч|lJ|снии в госуl,(аlрсl.венные 
I,1i\'l\1lll'li{l'l lltl'ЦЫlЫС rlбРаЗОВаТСЛЬПЫС ОРГаrIИЗации срсднегсl лро(lессиопi,''ыtого образованияlta бttl.ililtет,лlые j\,{L,ста и 

'Iеста 
по договору с оп"ца'ой стоиlчtос,ги обу.lgцр151.

(l}1lс:r.)aкlуttltl,t()cl,l1аHO(JЛеHtlЯlIрatluпaльс,tltсlаКР()mЩ
З4. LlеП,tltИС)lIЫ И lIРИ:]еРы О.;tлtп,tllийских иI.р. rlgp,,,,,"O}1a1,ot] мира и LIемпионы дзиаr.скlлхIlI,[,) lIpI{I{}l]\4ill. t,ся без вс1\:,liителыIых ис:tlыталий (экзамеiлов, ,r,.стировzltlия 

исtlбсссдованl,ti1) в 
_ 

государal.ua"r"r" и м)iниципаJIьjIьiе с]l]узы дJIя обучения п()c]lcIIl'iitjll'HOc'l'Я]\'l tЗ Об,'lаС'l'И (lrt:ЗИЧеСКОй куль,r у;ры и cllop],a на бю.liже.гнь[е места и места по.i(OI ()l}()p\i с tlпла t,trй стоимости обу.lсltияt.
],j, l]a'-tИc:tettt,le В С]|IУЗЫ Не'аl]ис},l]ч|о o,1, .,рlани:]аL{ионно*I,Iраt]Oвых (lopM(tlc,'1111'..'.""tttloii Itc1,11'1'lltcllПocl-ll и форлtы собс,гвел,titсlс:т,и) rl}-lсlлtзвOдитоя прr1 предоставлеIiрI1,1iltl-:1.,11111,,".(a дOк)/\{ент,а об образоваIIии гос)царс,гвенноп] образца.
З(l, Ilрrlказ (lrриказы) 0 :]а(tI-tслсIIии ,'О рс:зYлl,,га'ам K()liKypca. с y*zlзarll.tc^,I KoJlиl{ccTBzl

fi;::i;,fff,:i;',H)ja 
ВСТУПР{Те-lIЬНЫХ ИСГIЫТаНИЯХ, ПУбЛИКУ'еТся на информационном стенде

З7, ()гlузЫ незilвисI'Мо оТ их организацI.Iонно-пр|]tsовых фtrрм предстаtsляют в

}fi:X:"'c't'Bo 
tlбРаЗОВаНИЯ И НауКи Кырl,ызскс,И Г".r,|о,rп, 

"..,r.ou"* uu""",. о ilриеме t]

- ttil tlбу,,1g1{14е:]а ctlel.cpe.l{cr.B бю.ilittеt.а -,]I0 1 сен,гября;
- ttir обl,ченrIе Hil п:iitтноi.i основе - до l5 сенr.ября,
З8, Спузы ()бязаlli,t прсдставить в Mlltll,rcTcpcTBo tiбразtlваллия и fiауки Кыргызскойl)ссttl,блrttСи ст.l'истИчес:кук) ()TtleT'oc'b. al llосле ,u"".rr.,*;":,;;;;; ^й 

по.ur"зацрIи }llIptrl]e.]{elltl}l lIp1,1e]\,lil с1 у,/(енгов. lJe iIозднее l окr.ября Ka)i{,lt()I,0 учебноt.сl l.cr/{a.
З9, IioH'po,tb за рабtlr,ой прrtепlных ко]\{иссий сшузоl-t сl.УЩесТвлrlе'ся Министерс"гвсliчt

t lб1l;-,t,;tltзl-i l l и rl 1,1 ll ау l(и Кырl.t l:зct<tiй I'recl r уб.1r и ки.


