
Министерствообраз"*u1":л:,::rffi [:Iх,#J.;,й,,J#,
Министерство здравоохраIlеllия |

Кара-Балтинский медицинский колледж

<Утверlкдаю>
кБмк

Балкабек
кбекович

Программа круглого стола

основной профессиональной образовательной программы

,Бр*urr"r, liъмК на основе запросов стейкхолдеров)

Щата проведения: 1 4, 1 |,202Зг

Место проведения : конференц-зал

участники: представители практического здравоохранения, студенты, выпускники,

администрация колледжа, преподаватели программы,

Повестка дня:

/ Матричы компетенций специальности кФармачии>;

работолаТелей И выпускниКов (компетентностна,I модель

выпускника);

- механизмы
компетенций

взаимодействия всех заинтересованных сторон в части формирования

ВЫПYСКНИКОВ КБГМК В инте

кПроектирование
специальности

оклады/обсуждение
П-р 

" 
в еrсrв и е уч астн и к о в К ру гл о го сто л а

12.00_12.05

попdudол меduцuнскчх наук, опu,uчнuк зdравоохраненuя

Kbt р zьtз ско й Р ес пу бл uк u

12.05-12.10

специаJIьности кФармация)
ййоппусова,щчлtiралп rаюсуповна, препоdаваmель

12.10- 12,30

l2.30_12.40

специальности кФармация)

Аслнапuеrа Мавлidа Дрсmанбековна, преdсеdаmель Пцмк
l2.40-12.50

Результаты анкетирования работолателей и студентов выпускников

(компетентностная модель выпускника)

кельd uбекова Марuна Соdыбакасовна, препоdаваmель

l2.50- l3.00

участников. Интервью
Испашlов Балкабек Сьtdыкбеков,лч , duрццц lБW

13.00-13.10



Ми нистерство здра воохранен ия Кыргы зской Респуб,пики

Ка ра-БалтиItски й медиttиllски й колледж

Протокt)Jl круглого cToJ]a

проектирование основной профеосиональной образовательной программы по

специальности <Фармация) кБмК на основе запроса стейкхолдеров

/{ата проведения: l4.1 1 .2023г

11рисутствовали:

1. Исраилов Балкабек Сыдыкбекович, директор кБмК кандидат медицинских наук,

отличник здравоохранения Кыргызской Республики,

2. Зам..Щиректора кБмк по учебной части Агибаева ш,м,
3. Преподава"гели ПIlМК:

1. Амантаева К.А преподаватель по фармакологии
2, Асаналиева М.А, преподаватель по фармтехноJlогии
3. Кельдибекова М,с. преподаватель по латинскому языку

4, Мамаюсупова.Щ,Ш. преподаватель по ОЭФ
5. Каримова М.Н. преподаватель по фармхимии
6. Усабаева А.Н. преподаватель по оргхимии
7. Агибаева LIJ.И. преподtlвате.ць по неOгрхимии

1, Студенты КБМК:
l. Арбулу Закир специальность фармация 3 курс

2. Чингизбекова Элеонора специальность фармачия 3 курс

3. Са-птбаева Назира специальность фармачия 3 курс
4. Сарымбаева Гаухар специальность фармаuия З курс
5. Турдиева Ралtля специальность фармачия З курс

5. Приглашенные стейкхолдеры:
1, Назарова Канымшай Булайгиева - зав аптеки
2, Курманмиева Са-гlима Нурмаханбетовна - зав аптеки
3, Кенжекораева.Щамира - зав аптека
4. Мl,минов Фарух -,менел)кер

Гlовестка дня:

1, О линии КБМК и ее видения Исраилов Б.С. директор КБМК кандидат медицинских
наук, отл!lчник здравоохранения Кыргызской Республики

2, О целях и результатах обучения, карта стейкхолдеров ОПОП
3, О матриче соответствия целей РО компеценций дисциплин ОПОП
4, Преподаватель Асанмиева М.А о pe,]yjlbTa,Iax анкетирования работодателей

преподаватель Кельдибекова It4.(].

Слушаrrи:
[1о первому вопросу

Щирсктор Исраилов Б,С, остановился на миссии КБМК, ее видении. ва}кности

подготовки компе,гентных специалистов



Повестка дня:

1. о миссии КБМК и ое видении,

2. о целях и результатах обучения, карта стейкхолдеров ОПОП

3. О матрице соответствия целей РО компеценций дисциплин ОПОП

4. О результатах анкетирования работодателей преподаватель Кельдибекова М,с,

Слчшали:
по первому вопросу:кандидат медиценских наук отличник здравоохранения

fiиректор Исраилов Б.С. остановился на миссии кБмк, ее видении, важности

подготовки компетентных специалистов в области здравоохранения КР,

Выступили:
Назарова К,Б.. KeHrKeкapaeBa /{ полчеркнули, что миссия КБМК подходит к

современttым требованиям,

ПовторомУВопросуВысТУпиЛаМамаюнУсова.Щ.Ш.препаДаВаТелЬоЭФоцелях
обучения и результатах обучения по специальности ФармЕlЦИЯ, и ознакомила с

картой стейколдеров,

Выступили: Преподаватель Асаналиева М,А,

успешного завершения сlбучения в колледже

модель выпускника КБМК?
назарова К: По специальности фармация - выпускник должен

клиентамИ, грамотнО tIитатЬ рецепты, уметЬ отпускать ЛС, по

задаJIа вопрос работолатеJIям : После

каким на ваш взгляд представляется

уметь общаться с

рецептам и без

lC можно увеличить

рецепта врача.

кенжекараева /]: Выпускники долх(ны обращать внимание на правильность

оформления рецептов.
дгибаева ш.м. задала вопрос: нужно ли увеличивать количество часов по оЭФ и

сократить часы по фарr технологии?

нrтзарова: В связи с Te]vt, что сейчас внедрена форма учета

часы по ОЭФ или включить по ИОПl\,

дсаналиева М.д. сказала, что часы по фармтехнологии сокращать не стоит это

основа фармачии.
Кеlrдибекова М.С. Если даже студенты не проходят УПП (учебно

производственная практика) на производстве, это не значит, что нупtно сокращать

tIасы по фармтехнологии. студенты должны знать технологию изготовления

лекарственных (лорм , так как наши студенты работают не только в нашей

республике, но и за рубежtrм 11 так l(ak в перспективе в Кара-Балте открывается

фармачевти ческий завод,

Муминов Ф. отметил, что необходимо обратить внимание на механизмы действия,

побочные эфсРекты ЛС по фармакологии.

по третьеп,lу BoIlpo0y выс,гупила преподаватель дсаналиева М.д ознакомила с

мil,грицей компетенциями общими и профессиональflыми их соответствие с целями

и результатами ОПОП.
Вопрос: Дбдукаримовой д.д: Расскажите конкретно на примере по оЭФ?
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медицинсrий колледж

: кФармшдия 010608)

стейкхолдеров-работодателей



Участники круглого стола , специальность <<Фарма
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министерqтво здравоохранения Кыргызской Ресrryблики
Кqра-Балтинский медицинскпй колледж

Апкета для работOдателей
Вопросьt насmояIцей ahKembl посвяulеньt HaBblKclM ч ко74пеmенцuям, е моzуm

оказаm,ься необхоDuл,tьtмu ёля успеха в карьере. Поuсалуйсmа, оmвеmьmе
вашu оmвеmы позволяm кБмк улучlлumь качесmво обрвзоваmельной

к Ф арл,t ацuя D D, с п е цttслл uзuру юlцuх с я по d ан н о й с п е цu альн о с mu.
Блаzоёарuлt за чесmво!

l. ФИО (полностью)

2. Название организации:

!олжность респондента./контакты :

arrri olca4

4. Количество сотрудников:
5. Работает ли в Вашей организации выпускник
- !а (если (ДА), то ответьте пожалуйста на вопрос

все вопросьl.

жащую

- Нет (если кНЕТ>, то перейдите бл
6, Считаете ли Вы, что медицинс сп

/lt

подготовку для работы в ваше низdlft{щr 
n'

1) в очень большой
2) в большой степени

вапIему MI

вы

Способность к анаJI
способность
Базовые знания в области
письменная и

енных навыков оцените:
з запlgfi организации;

петенции .

угие навыки, которые не вошли в к, но, по

: никакой; 2: слабый; 3 = значительный; = сильный

ие знания на п

ком языке

,€

}

знание английского языка
пациентами

для общения с иностранными

информацию на основе IT-
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Способность правильно читать и писать на латинском языке
меди ци нские (анатомические, клинические и

ческие) термины:

1-2

Исследовательские навы ки l J-3--4 )-з_ 4
Навыки работы с информацией (способность находить и
анzц изировать и нформацию из различных ист.очников)

l-_2 1-2

Qц,qqФц99цддр ити ке и самокритике -2-з1 +

-2-з -1-з
U по99б н,r9ц э!цви гать нов ые идеи (креати вность -21 -2{зЛидерство

-2_+ -2lJринятие различ!и и мультикул ьтурн -2 -2llонимание куль,гуры и обычаев других стран -2-з-1 -2С_пособ ность раQ9]9ц J9щ9qтоятел ьно -2-з -2-зИ н ициативность и предпринимательскиЙ дух ,_2-з1
-2-з )

Способность осуществлять рецептурный и безрецептурный
ОТПУСК ГОТОВЫХ ЛеКаРСТВеННЫХ СРеДСТВ, СаНИТарНО.-l]l -
гигиенических предметов ухода за больными, лекарственiiых

щделий

1-2-з |-2-з

Способность проводить кассовые операции по у от
населения дене)t(l-Iых средств за реа"лизуемый товар, lУЧеТ
движения денеж
uпособность
лекарственных
н аз начен ия

Ilроводить
средствах

|-2-з-Ф)

L]tlоссlбtlilсть обеспечивать условия хранения лекарственных
средс,гts и лtзделий ]\4едицинского назначения в соответствии с
их t|lизиltо-хип,tическими овойствами и действующими
l l|)[llJиJ.IaNl и \paHc,l lия.

1-2 4

|-2-з 1-2-з

1-2 1-2
('tttlcclClttoc,Tb llроводить инвеl{таризацию товарно-

]\ljll epц!]]] l]ltых цс:t t tlостей
|-2-з l,-2-з

(]пособность :.обеспечИТь,,Рgблюдение',фармацевтического
порядка и санитарно-гигиенй]fi эСкого режЙМа на оабочем месте

1-2-з |-2-
С'об-lкlдать требования по
l l р()ти вопо)карной безопасности,
)l(c плуатаци и обi]рудования

техriи-ке безопасности,
,,гiравилам технической

|-2 |-2

обраща,гься персоналом иаспособность 'ьежливо

llосетителями ап,геки
1-2-з 1-2-з

с пособ ность осуществлять п рофессионал ьную деятел ьность в
соответствии с требованиями правовых нормативных
доl(ументов, регламентирующих профессионал ьную
деятельности ап,I,ек

|-2_fн 1-2_ty_4

L]гtособность применять основы фармацевтического дела,
принципы организации и экономической деятельности
срармацевтической службы, технологию изготовления
лекарственных средств и основные методы их контроля в

условиях аптек

\-2 1-2

способность объяснять населению правила применения,
использования, хранения лекарственных средств и
медицинских изделий в домашних чсловиях

1-2-з 1-z-з

uпособность сортировать поступающие лекарственные
средства и медицинские изделия и определять места хранения
с учетоМ их (tизико-химиtIеских свойств, требований к

|-2 |-21,

2

/l



}

4

,3

rj

условиям и ре)l(иму хранения
9редств и медицинских изделий

особых групп лекарственных

UUlb (JUу

медицинских изделий с истекшим сроком годности и
вызывающих сомнение при визуatльном осмотре или
пришедшиевнегодностьвсвязисхранением,

ьсиФициDованноЙ и ктной продукции

изъятие лекарственных средств и |-2-з 1-2-3

vl Iuvuuгluu l ь изl (.),гавливать лекарственные средства,
oll ределен ные аптеч ной технологией, лекарствен н ые форм ы, с
учетом проведения контроля качества на всех стадиях
lýдЦ9Д 9I!lý9ц9Io про цесса
способностr й"

ядка и санита гиенического

l---2 |-2

|-2-з 1-2-з

l--1

,t]-2-з

|-lормы

помощь

1-2-3 |-2-з

1-2 l-_2

t{

,,

tз

и

ваши пожелания
специаJIистов х

пъи;rЙ rь,о

)taTa и время проведеЕия:
Подпись респонден-rur-__ ( ,

-22

DI. #. 23 "



М и нисr,ерство здравOохранен ия Кыр.ы,lскойl Республики
Кара-Балтиrlскrrй медициrtский кол.llедж

Анкета для работода,телей
Boпlltlcbt н,сtсmояLt4ей aHtcembt пOC(lsltL|eHbt, H(lBbжa,.11 Ll ко,|tлеrlеrlцLlям., Komopble,мо?уm

ок]:]апlьс,L н,ео(lх,оr)uмьt-цt.u d-пя успеха б liърьера, IIоэк,а.пуitс:пlа, оmвеmьmе lta все вопJ)осьt.
BttuLtl ()иB€l11bl позво.|шm R'Бtrl!К ,y't"vLl l.Itlllпb l;(ILrecm1o обрсtзоваmе1l,ьttой пр()?ра,1,1,.|4ьl

к4lсtр-llсttluя>>, спецllшrl u,зLlруюIцLlхсst, l1.o c)ct,tttltlЙ спеtluапыtосп.lLt,
Бл cl ecl с) ctpu.ll з u с оп1 руё rtu ч е с пlс; о !

ФИО (полностью)

Назваtrие организации :

_,; ___fun*b*;-*i*b
З . /_{t1.1rжность рес пондента/контакть'i :

4. Количество сотрудников:
5. Работает ли в Вашей организации выпускник КБМК:
- lla (если (ДА), "го ответьте пожалуйста Ita вопрос Jr&6)
- [1ет (ес.llи (НЕТ'), то перейдите K:JatIoJIIle}t1.1lo таблицы.
6. С]читает,е лtи l]ы, ч'о медициrrский колJIед)( сlбеспечил
llодI,оl,оl]кУ ДJIя рабо,гы в вашей организации?

1) в очень большсlй степеяи

Q в больlлой степе"" фJ
rlеко,гороl"л степени
п,tалой стеllени
Otleнb малой степени

r цз_цIýщами

I]atueMy сотруднику наlцJIе)(аlц\/lо

3)в
4)в
-5) в

!ля кокдого из нижепереLIисJIенных навыков оцени,ге:
, важность HaBblкtl или компетенции лля работы в вашей орган}Iзации;
. уровень развития каждого:навыка или компетенции .

lз пустых строчках вы можете указать Другие навыки, которые не вошли в список. но. по
IJilIxeMy мнению. являются вa)кными.
1,1t:lIt-t;lьзуй,ге след),IоЦlуюшкалу: l --никакой:2:слабыli; З:значительный:4:си;ttныii

l-iавы к/ttом петен ция BarltHocTb Уровень, кr,l,гс,lрьlЙ

обеспечен
подготовкой в мед
колледже

з_-4



?
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Способность правильно читать и писать на латинском языке
медицинские (анатомические, кгlинические и

фармацевтически_

|-2 |-2

Исследовател ьские навы ки |-2- 1-_-2-з
навыки раОоты
анiulизировать и

информацией (способность находить
)мацию из различных источников)

ис |-2 |-2

Q_цqqфIqсfц 
"_ц! 

и,ти ке и_ са мокрити к9 -2-з -2-з__2-з -2-з-ц/
9_ ц 9!9Цр9]!_9!ц в и г ат ь н о в ы е цд9LGр9ццв FI 9 с_ц ) -2 -2лДдgрg]99__ -2-з1 -2-з-(ц
! фццятце_!еtдд:цl]_ц_ry!ул ьти кул ьтур ности -2 -2

_ 
l lонимание культуры и обычаев других стран -2 -2С пособность работать самостоятел ьно -2-з -2-зИн ициативность и предпринимательский дчх -2-з4 -2-з1Способность осуществлять рецептурный и безрецептурный
ОТПУСК ГОТОВЫХ ЛеКаРСТВеННЫХ СРеДСТВ, СаНИТ€lРНО; -.

гигиенических предметов ухода .за больными, лекарственных
трав и других медицинских изделий

1-2-з-о |-2-з4)

способность проводить кассовые операции по приему от
населения денежных средств за реаJIизуемый товар, вёсти учет
движения дене)l(ных спепстR

определение потребносТи в
и изделиях медицинского

Способность проводить
лекарственных средствах
назначения

|-2-з-ч |-2-зд/

L]пособность обеспечивать условия хранения лекарственных
средств и изделий медицинского назначения в соответQтвии с
их сризико-химическими овойствами и действующйми

|-2_8)l-4 1-2-з{/

9редств на стадиях при9ма, хранения и,реализации
|-2 |-2-з

Маркировать товар й презентовать его
основы мерчандайgинга

на вит,ринах, испол ьзуя |-2-.зч |-2-3-gl
|-2 |-2

Способность ] обеспе.tиr,ь l'.эоблюдение 

" 
фармацевтического

порядка и саниtарно-гигиенЙческого режйма на рабочем месте
1---2-зfl |-2-з

Соблюлать требования по
lll)ol иl]опох(арноii безоласt-tости
] lic II jl },аl,а ц1.1 и обо;lудо Btt гt ия

теХjй]ке безопасности,
':rIравилам технической

|-2 1-2+у-4

обращаться с персонаJlом испособность ве)кливо
посе,ги],еля м и ап,теки

|-2-з-g |-2-зФ/
С] пособ ность осуtцествлять п рофессио нirл ьную деятел ьность в
соответствии с требованиями правовых нормативных
докуl\4ентов, регламентирующих
деятельliости аптек

профессиональную

|-2 |-2

способность применять основы фармацевтического дела,
гlринципы организации и экономической лея,гельности
фармацев,гической службы, технологию изготовления
Jlекарственных средств и основные методы их контроrlя в
условиях аптек

lз4 |-2

спосоOнос,ть объяснять населению правила применения,
использования, хранения лекарственных средств и
медицинских изделий в домашних условиях

|-2 |-2

спсlсобность сортировать поступающие лекарственные
средства и медицинские изделия и определять места хранения
9_Jý]9ц__!t _фщуко-химических сво!цв, ry9Q9!qI4й к

|-2 1-2-з

2

."!

,2
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условиям
средств и

и режиму хранения особых групп лекарственных
медицинских изделий

Способность осуществлять изъятие лекарственных средств и
медицинских изделий с истекшим сроком годности и
вызывающих сомнение при визуальном осмотре или
пришедшиевнегодностьвсвязисхранением,
фал ьсифи цирован ной и контрафактной пDодукци и

|-2 1-2

Способность изготавливать лекарственные средства,
определенные аптеч ной технологией, лекарственные формы, с
учетом проведения контроля качества на всех стадиях
технологи ческого процесса

l 3---4 1-2-з

Способность обеспечивать соблюдение фармачевтического
порядка и санитарно-гигиенического режима на рабочем месте

|-2-з |-2-з
Способносmь опреdеляmь правuJ,ьносmь оформленuп
рецепmов /mребованuй/ (сооrпвеmсmеае пропuсанньtх dоз
вNрасmу больttоео, совмесmuJиосmь uнzреduенmов),";.f;а
резлuцные лекарсmвенньле cpedcmBa, в m-ч. яdовumьiёii|u
с шl ь но 0 е йс mву ю.ц uе, с у ч еmом су ulе с mву ю щ uх mр еб о ван i i
по ш оmпуску ????????

1-2-з 1-2-з

Способность проводить санитарно-про
информационную работу ореди населения
средствах и изделиях медицинского
применении и хранении в домашних услQ,виях tý
Способность обеспечить правильноё'i
списание лекарственных препараtов,
приема лекарств пациентами ", .".,1]'

хранение, учет и

соблюдение правил
|-2-з ,а-2-з

Способность соблюдать
профессионаJlьного общен ия

MopaJl ьllо-п l)авовые нормы
с клиентами

|-2-з-Ф 1-2-з-е/
,-_2-з l---2

-/э

.,.i.i

Ваши пожеланиЯ fr{ёдицинскому
',| l "1 .колПФ"ft! 

в улучшении качества подготовки булущих
специалистQв

,r -loЩата и время проведёция:
Подпись респондента:



Министерство здравоохранения Кыргызской Республики
Кара-Балтинский медицинский колледэк

днкета для рабOтодателей
Вопросьt насmо,пцей анкеmьt посвяu|еllьt навьlкалl ll компеmенцuя]vt, Komopble 

^4о?уm
оказаmься необхоdu-пlьt,мu dля успеха в карьере. Поuсалуйсmа, оmвеmьmе на все вопросьI..Baulu 

"-,:::л:,::.?::, {_** rrчlаumь качесmво образоваmеltьной про?раhl.uьl
к Ф а рм ац uя D ), с п е цu ал uз uру юu| Llx ся п о d ctr ш cl Й с п е цuал ьн о с m1,1.

ФИО (полностью)

Название организации:

4. Количество сотрудников:
5, Работает ли в Вашей организа
- l]a (если (ДА), то ответьте пожалуйста на uопро.'},,lЬб)

Iолнению;*й;--__-.ч.ччJrrrцDl,

l"l::;'''"'": ]i]_il';]]1т,a"чi",-ий 
колледж обеспе.tил вашему сотруднику

t l одt,о] t).вку дJIя работы в вашеЙ ;орцлýизации ?
l) в очень большой степепи ]'

2) в большой степени '.i

З) в некоторой степени
4) в мurлой степе}Iи
5) в очень малой степени

надлежащую

сленных навыков оцените;
ты в вашей организации:
тенции.
навыки, которые не вошли в список. но. по

ИСПОЛЬЗУйТе СЛеДУЮЩУЮ ШК€tлУ: 1 : никакой; 2: слабый: 3 : значительный; 4 : сильный

/

/а

I

соmруdнuчgсmсlо!

З. f{олтtность респондента/контакты:

./

Навык/компете"цй
Важность Уровень. поторой

обеспечен
подготовкой в мед
колледже

|-2_з4 __2-З-Ц

пациентами

-2-з-42
I l Jlч -2_з-а)|-216+4

-2Л24_l---2-з--Ю -2-з 4)|-2_о4 1-2_&L4

п
иFiчOрмацию lla основе
мьной деятельности

текнологий в
IT- |-2-з |-2-31'
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ia
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1l
, ^LJ
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t
1-2-з_о |-2-з-о)

_2 \J4 1-2-&ц
/, и |-2-з_Ф |-2-з-е)

г
-24)_4 |-24А

ц
/ь
/j

lc
I

.,

]

l

|пl

-2-з-д |-2-з_д )

-2-з +- |-2-з+ )
I |-2-з-д.

-2-з- 1-2-3--l
-21зц |-2-з-д l

-2-З- |-2-з-t, )
-2-з- |-2-з-д )
|-2-з_о |-2-з-<)

tsые операции llo приему ol.
реализуемый товар, вести учет

ullределение потребностйl: ви издеiиях медицинСкого
|-2-зfl |-2-3fl)

с редст в и из де л и й й;т; ; 
",;;: #. ;ffJ#: :;:i::;ж#:их физико-химическими свойствами " о.И.r.у;;;,

|--2---зfl |-2-з14,

|-2-з-9 |_2-
|-2-з1)| l__l--з

|-2-з{ |-2-з_в)
|-2-з_@2

|-2-зр |-2-з-9/

-2-з-о |-2-з-€)
vllv9vvпUv l ь UUущý(j,I,вляТь проФессионмьную деятельность всоответствии с требованиями правовых нормативных
документов, регламентирующих профессионitльную
деятельности аптек
Г'п,rлл6,,лл-,

-'-'& 1_r4ог-

u lIрyllчrчп)i l ь uuнutsы qармацевтического Дела,принципы организации и экономической деятельностисрармацевтической слул<бы, технологик) изготовления

-2-3fl 1-2-з{)

,пл a D Ha\;trJ
использования, хранения J
медицинских изделий в домашн
С]пособносто .орт"роuЙГ n
средства и медицинские издели,
с учетом их с}изико-химичес

снию правила применения,
lекарственных средств и
их условиях

-,-rt |-2-з-L)

JUIуl|ающие лекарственные
и определять места хранения

ких свойств, требований к

|--2-з ц |-2-з4

2



усJlоl]иям и ре)t(иму хранения особых t,ругlп лекарственных

Способность осуществлять изъятие лекарственных средств и

медицинских изделий с истекшим сроком годности и
вызывающих сом1-1еl{ие при визуальном осмотре или
пришедl,лиевнегоднос,гьвсвязисхранением,

ноиик ой продукции
Способность изготавливать лекарстве,lные средства,

формы, с
стадиях

определенн ые аптеч ной технологией, лекарствен ные
] )че,г()м проведения контроля качества на всех

и санитарно-ги г,иеll ического ре)ки |\4а на м месте
Способпосmь опреdе,lлmь правшцьlrOсmь оформленuя
рецеплпOв /mребовпнuit/ (сооmвеmсmвuе прOпuсаннъtх lоз
возрttсmу болыtllzо, сOв.иесmau|Oспrь uttzpedueHmoB) п0
р{lз-luчtlьIе лекпрсmвенttьtе cpedcmBt, в m.ч, яdовumые al
с, u:t ь t t о i е ti с mву ю лц u е, с _ч ч е mO.и с у u4 е с mв.у ю щ чх mр е б о в а н u й
п! цх !ц!!l9щЗ!:Цц?
Способнос,гь проводить санитарно-просветительную и
информационную работу среди населения о лекаротвенных
средствa)( и изделиях медицинского назначения; их
применении и хранении в домашних
способность обеспечить правильное хранение, учет и
списание лскарственных препаратов, соблюдение правил
пDиема JIе пациентами
сгlособrlость соблюдать морально-правовые нормы

населению разных возрастных групп

ваши пожелания дицинском кол у в улучшеIJии ка
сlIециztл!1

i {aTa и время проведения:
[1одпись респондента:

подго щих.jz4
0,ц



МинистеРство здраВоохранения Кыргызской Республики
Кара-Балтинский медицинский колледж

Анкета ltля работодателей
Вопрос,ьt нсlсlп.ояlцеГt aHKembt пос(]rll.L|еltьl llqвыкалl ll к()J4пеmенцuям, Komopble п4о?уm

оказqпlьсrl необхоduмымu dлst успеха в карьере. Поэrалуйсmа, оmвеmьmе на все вопросьl
Bau,tu оmвеmы позволяm кБмк улучutumь качесmво образоваmельной про?ралlмьl

к Ф арм ацuя > D, с п е цuал uз uру юu4uх с я по d ан н о й с пе цuаль н о с mll,

ФИО (полностью)

2. Название организации:

.олжность респондента./контакты:

4. Количество сотрудников:
5. Работает ли в Вашей органи и выпускник КБМК:

VЛч (если (ДА), то ответьте пожа_гtуйста на вопрос Nэ6)
- Нет (если (НЕТ), то перейдите к заполнецию таблЙцр,а.
6. ('читаете ли Вы, что медицинский колледж обеспечил
llодготовкУ Для работы в вашей организации?

tsашему мнеЕию, являются важньIми,
Испо.ltьзуйте Ьледующую'ш,sалу: l : никакой; 2

вашему сотруднику надлежаlI{),к)

l ) в очень большой степени
2) в большой степени "/
3) в некоторой степени
4) в малой степени
5) в o.1eHb малой степени

lrля каiщдото из нижеперечисленных навыков оцените:
, важность навыка или комJiетенции для работы в вашей организации;
. уровень развития каждого.fiаtsыка или компетенции .

I} пустых строчках вы можете'указ+Ть Другие навыки,

ческие знания на

пациентами
способность использовать информацию на основе lT-

которые не вошли в список, но. по

: слабый; 3 : значительный; 4 : сильный

Уровень. который
обеспечен
подготовкой в мед

технологий в иональной деятельности

-з -4
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Способность правильно читать и писать на латинском языке
клиllические имедицинскис (анатомические,

мацевтические) терм ины;

|-2-з 1-2-з

исследовател ьские на выки |-2 |-2
Навыки работы с информацией (способность находить и

aнaJl изиDовать и нфоомаци ю из разл ич ных источ н и ков)

|-2-з |-2 4

Способность к кDитике и самокритике -2-з |-2-з
Способность адаптироваться к новым ситуациям -2-з |-2
способность выдвигать новые идеи (креативность -2 1-2
лидеоство

., l 3___4

Ппинятие пазличий и мчльтикчльтуDности -2 l 3_-4

Понимание культуры и обычаев других стран --2 |-2
с пособность работать самостоятел ьно -2-з l 3_-4
инициативность и ьскии х

,\ |-2 4
Споссrбность осуществлять рецептурный и безрецептурный
отпуск готовых лекарственных средств, санитарно,, -
гигиенических предметов ухода за больными. лекарственных
TDaB и дDyгих медицинских изделий

|-2-з__чY 2-а-4

Способность проводить кассовые операции по прИеrvtу от

населения дене)(ных средств за реализуемый товар, вести учет

1-2-з-4

определение по,гребносiц в

и изделиях медицинского
Способность проводить
лекарст,венных средствах
назначения

|-2-з*{ l з_4

1-2-з-ч |-2

Способность проводить контроль,
сDедств на стадиях приема. хранения

качества лекарственных
и речL,lизации

1-2

Маркировать товар]и презентовать его
основы мерчандайзинга

на витринах, используя |-2-з |-2-з__ч

Способность- гlроводить
материiц ьнЁtх,,цa" 

"оaraО

иllвеI]тАризtttlинJ l,оварно- |-2-з-ч |-2

Способность'"ЬбеспечитЁ -,']i.Ьблюдение,, фармацевтического
поDядка и санитаDно-гигиенйчёского режима на рабочем месте

|-2-з |-2

технике безопасности,
правилам r-ехнической

Соблюдать требования по
противоПожарной безоласности,
эl(с плуатации оборудования

|-2-з |-2

Способность ве?кJlиво
посетителями апl,еки

обращаться персоналом ис |-2-з 1-2-з__{

профессионал ьную

способность
соответствии
документов,
деятельности

регламентирующих
аптек

осу ществлять профессионал ьную деятел ьность в

с требованиями правовых нормативных
|-2 1-2

Способность применять основы фармачевтического дела,
принципы организации и экономической деятельности
(lармацевтической службы, технологию изготовления
]lекарс]-венных средств и основные методы их контроля в

ч,словиях аптек

2-з-4 |-2

Способность объяснять населению правила применения,
использования, хранения лекарственных средств и

l\4едицинских изделий в домашних условиях

1-2-з |-2

Способность сортировать поступающие лекарственные
с|]едства и медицинские изделия и определять места хранения
с, _;_ч_етом их физиц9-химических свойств, ик

|-2-з |-2-3

2



t,
условиям и режиму хранения особых групп лекарственных

и медицинаких изделий

вызывающих сомнение при визуальном осмотре или
].|1r.о,r".внегодностьвсвязисхранением,

ноЙ и контрафактноЙ продукции

l---2

Способность изготавливать лЙiЕстве"нr,е
определенные аптеч ной технологией, лекарствен ные
учетом проведения контроля качества на всех
технологического п

средства,

формы, с
ст&диях

фармачевтического
дка и санитарно-гигиенического

вшрасmу больноzо, совмесmчмосmь uпzреdаенmов),,,:ltО
роzлuчньrе лекарспвенные среdспва, в ллLч. лdо"ui*ii::-,
сuльноdейсmвуюIцuе, с учеmом суtцесmвуюtцllх ii,.,

менении и хранении в домашних ях

uпособность
информационну
средствах и

способность обеспечить
списание лекарственных

Способность собпюда.ь
п роФессионзчIьного обшен ия

ально-прав(ý.,ьlý
нтами ,

Споообность -ЪпБ,"ur"

в улучшении качества подготовки булущих

[!ата пвремя проведёгiия ;

Подпись респондента: ".:



Мпнистерство здравоохраненпя Кфргызской Республшкп
Кара-Балтинский медициЦский колледж

Анкета для работо.{ателей

Вопросьt насmояlцей анкеrпьl посвяIценьt HaBbtKalrt u ко.мпеmеНЦUЯJуl, коrпорьlе Jио?уп

окqзаmься необхоdцлцьtмu dля успеха в карьере, Пофмуйсlпа, оrпвеmьmе на все вопросьl.

ваuлu оmвеmы позволяm кБмк улучlцumь качеQmво образоваmельной проzрамл|ьI

< Ф ар м ацuя D D, с пе цuалuз uруюtцltх с я пР 0 ан н о й с п е цuальн о с mu.

l. ФИО (полностью)

3.,Щолжность респондента/контакты:

4. Количество сотрудников:
5. Работает ли в Вашей организации выпускник
-rЩ (если (ДА), то ответьте пожалуйста на вопрос Щ

ку надлежащую

. уровýý\развиТия
в список, но, по

I
2
а

L1

5
6

+

2. Название организации:

l lавы K/l<oM llе,l,еFttlия Важность Уровень, который
обеспечен
подготовкой в мед
колледже

Способность к анzulизу и синтезу 1-2 Q} 4 |-2
Способность применять теоретические знания на пракtике 1---2-з-д |---2-з-д
Базовые знания в области самообучения 1---21з 1-2
llисьменная и устная коммуникация на кыргызском язфlке |-_2-з 1-2
Письменная и устная коммуникация на Dусском языке 1---213 I---2-з
Знание английского язька'для общения с инострфнными
пФциентами

1-2-3 |-2

Способность использовать информацию на ocHqBe IT-
т8хнологий в сфере профессионапьной деятельности

1---2 |-2



.f

s
]а

t.t

1ь

,lз

/х

Способность правильно читать и писать на латинском языке
медицинские (анатомические, кJlинические и

фармацевтические) терм ины ;

,|-2-з l з-4

Исследовательские навы ки |-2-з-<4 |-2
Навыки работы с информацией (способность находить и

анализировать мацию из х источников
|-2 l 3__4

Способность к критике и самокритике -2+з 2+з-4
способность ада ваться к новым ситуациям -2-з4 +2-з-4
Способность выдвигать новые идеи вность -2-з4 -2-з_4л -2-з -2
Щрщцд19 разл и 1ц t4_!дJд! льт -2-з 2-з_4
Ilонимание куль и обычаев нгих -2

_(*з_-д
способность ть самостоятельно 2-з-+4
инициативность и инимательскии х -2-з -2Способность осуществлять рецептурный и безрецептурный
Оl'ПУСК ГОТОВЫХ ЛеКаРСТВеННЫХ СРеДСТВ, СВНИТ8РНО.l,i'].,-

гигиенических предметов ухода за больными. лекарственных
,грав и других медицинских изделий

|-2-з-4) l<L>з4

Способность проводить кассовые операции по у от
населения дене)I(ных средств за реализуемый товар, ,Учет
ДttИЖеНИЯ ДеНе)I(НЫХ СРеДСТВ. ':',,;,. "ll,.,

определе1-1ие потребности в

и изделиях медицинского
Способность проводить
лекарственных средствах
назначения
(,' t lсlсобгtость обесl,,lе.tивать усJlовия хранения лекарственных
cl]|c,rlcl,1] и изделr,lii Nlедицинсl(оl,о назначеFlия в соответствии с
1.1_\. r|lиllиl<сr-химt t,ILlесl(ими свойс гвами и действующими
lцпвl]дlл1! ]рзI9l1д]

|-2-з-g)

Способность проводить контрольi',качества лекаРётЕецных |-2-з !_z-з_--ч

Маркировать товар] Й:презентовать его iiа.витринах, исполiýуя
основы мерчандайiйнга .,] ] 

],

1-2-з€ 1€--3-r
(]tlосtlбнt,lсть проводить
Nlа,гериа-гl bl{l,tx цеt-l ностей

|-2 l{|-з__ц

Способность''ъбеспечитЬi',,ýоблюдение .фармацеgтического
.ло!ддка и санитарно-гигиенйчё9кого режима на рабочем месте

|-2
('ilбrtюдать требования по техниl(е безопасности,
llротив()по)карной безоласности, лравилам технической
эксп_llуатltции обо

|-2 |-21з1-4

сltособность .вежливо
llосетителями аптеки

с персонtцом иобращаться |-2 1-2-3-j!)

С пособ ность осуществлять профессионал ьную деятел ьность в

соответствии с требованиями правовых нормативных
документовl р9гломентирующих профессиоtlальную
деят,ельности аптек

|-2-з 1-2-

Сlrособrlость применять основы фармацевтического дела,
принципы организации и экономической деятельности
(lармацевтической слуясбы, технологию изготовления
лекарственных средсl,в и основные методы их контроля в

условиях аптек

l---2-з-#)

Способность объяснять населению правила применения,
использования, хранения лекарственных средств и
медицинских изделий в домашних условиях

1-2 |-2-з_о

Способность сортировать поступаюrцие лекарственные
средс,Iва и медицинские изделия и определять места хранения

9 yleJgм дд_Фд:цдq:щщц"еских своЙств, требований к

|-2-з-{ 2-з_4

2
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,Щата и вре

Подпись р

условиям и режиму хранения особых групп лекарственных

-гг--
бБсо-о"осrьосуществлятьизъятиелекарственныхсредстви
модицинских изделий с истекшим сроком годности и

вызывающих сомнение при визуальном осмотре или

пришедшиевнегодностьвсвязисхранением,
,},л -. л.,,Ь,,,, r,ллоа ццпй и кпнтпяrhяктной ппоДVкЦи и

1--J |з4

l---2 l 3--4способность изготавливать лекарственные средства,

определенНые аптечнОй технологИей, лекарственные формы, с

учетом проведения контроля качества на всех стадиях

тgхнологического процесса
Gособность обеспечивать соблюдение фармачевтического
плбdпио rr пqцитяпцп_гигиенического оежима на рабочем Месте

|-_z I-4

l--2_1эу

*хrл

способность проводить санитарно-просветитч
информационную рабоry среди населения о лекарО

средства,х и изделиях медицинского н(вначен

пDименении и хранении в домашних усцg.,а*rях

и

м

|--2 :з#) ,g:z

способность соблюдать
поофессионал ьного общения

|--2 l з_4

Способность ока п дицинскую
населению Dазных ы

1,:_2-з | з-4

Ваши пожелани цинс
ППРIIИЯ ПИСТПП

в улучшении качества подготовки будущих

'i 
f,i",.T ч


