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       Функциональные обязанности куратора 

1. Ознакомление с личными делами студентов группы; 

2. Несет ответственность за ведением журнала успеваемости группы; 

3. Ежедневный  контроль за успеваемости и посещаемости студентов;  

4. Собирает, обрабатывает, хранит персональные данные о каждом  студенте; 

5. Контроль за своевременной сдачей студентами экзаменов и зачетов во время 

сессии; 

6. Поддерживать связь с родителями; 

7. Своевременное доведение итогов успеваемости и посещаемости студентов за месяц  

до сведения родителей; 

8. Анализирует динамику развития личности каждого студента; 

9. Оказывает помощь студентам при получении книг в библиотеке; 

10. Оказывает помощь студентам, устроится в общежитие; 

11. Разрабатывает воспитательный план, согласно плану проводит еженедельно 

тематические кураторские часы; 

12. Разрабатывает и предлагает студентам, родителям рекомендации по самооценке 

результатов обученности; 

13. Своевременно представляет необходимую информацию  в учебную часть; 

14. Своевременно представляет отчет об успеваемости и посещаемости студентов 

группы  в учебную часть; 

15. Контролирует соблюдение распорядка дня и выполнение студентами правил 

поведения.; 

16.  Предложения о поощрении студентов за достигнутые успехи и высокие 

результаты в учебе, общественно полезном труде, активное участие в 

общественной жизни; 

17. Предложения о наложении дисциплинарных взысканий за нарушение правил 

внутреннего распорядка колледжа; 

18. Участвует в случае необходимости в работе стипендиальной комиссии; 

19. Вносит на  рассмотрение администрации, педагогического совета и методического 

совета  предложения, направленные на дальнейшее совершенствование  учебно-

воспитательного процесса; 

20. Совместно с медицинскими работниками и под руководством воспитателя 

обеспечивает сохранение и укрепление здоровья воспитанников, проведение 

мероприятий, способствующих их психофизическому развитию, соблюдению 

ими распорядка дня; 

21. Соблюдение Указа Президента КР «об этике госслужащих » и  Кодекса 

профессиональной  этики сотрудников КБМК; 

22. Выполняет правила по охране труда и пожарной безопасности. 

 

      Ознакомлена:______________________________                                                                                                                        



 


