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План l}оспитательной работы на 2025-202б учебный год
вся воспитательная работа Кара-Балтинского медицинского колледжа
строится в соответствии с требованиями Государственного образовательного
стандарта и Концепции духовно-нравственного р€lзвития и воспит ания
личности гражданина Кыргызстана, и на основании:

. Закона коб образовании);

. Конституции Кыргызской Республики;

. Устава колледжа;

. Положения КБМК <<О воспитательной работе>.
I. Щель: воспитание гармоничной личности, сочетающей в себе владение
профессионаJIьными компетенциями с высоким уровнем нравственного
сознанI{я, подготовка востребованного специаJIиста 

- 
стратега соýственной

жизни в социуме.

Задачи:

. обеспечить качество организации воспитательного процесса, направленного
на разностороннее развитие личности будущего конкурентоспособного
специаJIиста со средним медицинским образованием, обладающего высокой
КУЛЬТУРОЙ, интеллигентностью, соци€tльноЙ активностью, качествами
гражданина-патриота;

. осуществлять воспитательную работу через учебные занятия и
внеаудиторные мероприятия ;

. Внедрять в воспитательную работу активные формы воздействия на
студентов, создавать условия для самореализации и саморазвития личности;

. ИзУчать и распространять лучший опыт работы со студентами, накопленный
И НаРаботанныЙ методическим объединением кураторов и преподавателями
колледжа;

. Воспитывать духовность и нравственную потребность ктруду;

. Развивать гражданственность и патриотизм на основе героического опыта
народа;

. Формировать качества характера, необходимые в профессиональной
деятельности;

. Прививать навыки здорового образа жизни, формировать ценностное
отношение к своему здоровью;

. Повышать правовую и экономическую грамотность;

. Воспитывать экологическую грамотность;

. Развивать эстетические вкусы;

. осуществлять связь с семьей студента.



IL Реализация задач через основные направления работы:
. Нравственное;

. Патриотическое;

. Правовое;

. Воспитание потребности в здоровом образе жизни;

. Экологическое;

. Эстетическое.

III. Направления работы куратора:
I-II курсы: <<Учись учиться>, <Познай себя>>

1, Знакомство со спецификой учебно-воспитательной работы, внеурочной
деятельности. Воспитание навыков самостаятельной ръботы.
2,вовлечение студентов в общественно-полезную деятельностъ, всегоколлектива. Знакомство с историей и традициями колледжа.
3. Создание коллектива группы.

4. Формирование основ общей культуры.
5. Укрепление дисциплины.
6. Вовлечение в исследовательскую работу.
7. Организация товарищеской взаимопомощи.

8. Создание условий для адаптации студентов к условиям учреждения.
9, Создание условий для формирования студенческого самоуправления.
l0. Создание условий для формирования навыков самоконтроля и
саморазвития.

III курс: <Высший профессионаJIизм 
- важне йпаяцель обучения в

колледже))

1. Формировать качества характера, необходимые в профессиональной
деятельности и интереса к выбранной профессии.
2. Обучение методикам самопозн анияи самор€lзвития.
3. Щуховно-нравственное воспитание личности студента.
IV курс: кНа пороге самосТоятельной (профессионаJIьной)деятельности)).

1. Щуховно-нравственное воспитание личности студента
2. .ФормИрование интереса к специаJIьным дисциплинам, к выбранной
профессии

З, ,Создание условий для профессион€UIьного рсввития и повышение уровняконкурентоспособности выпускников.



4. Расширение общекулътурного кругозора.
IV. Принципы воспитательной работы.
1. Принцип гуманизма: признание личности молодого человека
самоценНостью, уважение уник€lJIьности и своеобразия каждого студента.
2. Принцип демократизации отношений: сохранение права студента на
свободный выбор и собственную точку зрения.
3. Принцип природосообразности: глубокое знание особенностей
личностного развития студента, его природного потенциала и способностей.
4. Принцип деятельности: создание условий для выбора студентом видов
деятельностI4, отвечаюЩих его особенностям и потребностям.
5. ПринЦип толерантности: наличие терпимости к мнению людей, учет их
интересов, мыслей, культуры.

1. Организационные мероприятия

ль N[ероприятия Срок
выполнения

ответственный

1 Провести собрания в группах нового
набора по орган изации учебно-
воспитательного процесса в колледже

Сентябрь Зам. дир по УВ

2 Совещание кураторов. Знакомство с
планом воспитательной работы на
новый учебный год

Сентябрь Зам. дир по УВ

3 Составить и утвердить график
дежурства: 1 семестр, 2 семестр

Сентябрь,

Щекабрь

Зам. дир по УВ

4 Выявить особенности социаJIьно-
tIсихологической адаптации студентов
групп нового набора

В течение
года

Кураторы

5 Рассмотреть и утвердить планы
воспитательной работы групп и
отделений

Сентябрь Зам. дир по УВ

6 Организовать работу по интересам
(встречи с интересными людьми,
лектории)

Сентябрь Зам. дир по УВ

7 Ознакомить студентов групп нового
набора с Уставом колледжа, правилами
внутреннего распорядка

Сентябрь Зам. дир по УВ

8 Знакомство студентов нового набора с

работой библиотеки
Сентябрь Зам. дир по УВ,

зав. библиотекой



2. Работа с заведующими отделениями

3. Работа с кураторами

Проводить м€Lлые совещания Ежемесячно Зам. дир по УВ
Принимать участие в работе
совещаний по отделениям

Ежемесячно Зам. дир по УВ

Контролировать выполнение планов
воспитательной работы

Зам. дир по УВ

Проводить групповые, оrд.п.rrrЙ**
и индивиду€Lльные консультации с
кураторами

В течение года Зам. дир по УВ,
Кураторы

Посещать классные часы . ц.пuЙ
оказания методической помощи

В течение года Зам. дир по УВ,
Кураторы

Контролировать выполнение плана
воспитательной работы кураторов

В течение года Зам. дир по УВ,

Изучение адаптации студентов групп
нового на (диагностический срез)

Зам, дир по УВ

4. Работа с органами студенческого само управления
Организация работы студенческого В течение

учебного
года

Зам. дир по ВР,
зав. отделениями

Выбор состава студенческого совета Зам. дир по ВР,

Посещать и участвовать в работе
студенческого профкома

Постоянно Зав. отделениями

Руководить работой студенческого
актива, окЕlзывать методическую
помощь студенческому совету

Постоянно Зам. дир по ВР,
зав. отделениями

Обеспечение активного участия
студентов в общественной работе .

Привлечение студентов к участию в
городских мероприятиях ( субботники,
флешмобы, помощь
престарелым,посещение дома
м€lJIюток и т.д.)

В течение

учебного
года года

Зам. дир по ВР,
Кураторы
Студсовет



5. Работа с родителями

6. Нравственное воспитание

Провести родительские .обрч"r" 
"группах

В течение

учебного
года

Зам. дир по ВР
Кураторы

Поддерживать связь родrrеп"rЙ Зам. дир по ВР,

Общеколледжные родитель"*""
собрания (в группах нового набора):
- воспитание и обучение
- общая задача;
Анализ работы по адаптации
студентов нового набора. Особенности
адаптации студентов первокурсников

Октябрь Зам. дир по ВР,
Кураторы

Состояние успеваемости и
посещаемости студентов и задачи по
успешному за ению учебного года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

Тематические кураторские часы

1 Культура общения и поведения В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

2. Нравственные аспекты в работе с
пациентами

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

J. О доброте и милосердии В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

4. Внутренняя ивнешняя красота
человека

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

5. Поведение подростков в
общественных местах

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

6. О культуре отношений 
" 
*onn*r*

Толерантность - основа успеха
В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

7. Щеловой этикет В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

8. Паллиативная помощь
<Хосгtис>, <Дом прес.гарелых)

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы



9. <Щень пожилых людей> В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

10. Урок толерантности:
<Ты и я - мы оба разные. Ты и мы оба
- равные)

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

11 Уроки нравственности и доброты В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

Воспитание патриотизма

Правовое воспитание

1. <,Щень государственного языка) Сентябрь Зам. дир по ВР,
Кураторы

2. <Щень родного языка)>
<,Щень защитника Отечества))

Февраль Зам. дир по ВР,
Кураторы

з.
Акция кСпаси жизнь)) ко Щню донора

Апрель Зам. дир по ВР,
Кураторы

4. <!ень Победы> Май Зам. дир по ВР

Тематические кураторские часы

t, По каким правилам мы живем В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

2.

Ответственность за правонарушения В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

л|

J. Правовая ответственность
медицинского работника

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

4. Тематические кураторские часы по
изучению Правил внутреннего

распорядка, прав и особенностей
студентов

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

5. От проступка до преступления - один
шаг

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

6. <Безопасность превыше всегоD В течение
года

Зам. дир по ВР,
$ураторы

7. кУ террора нет национ€Lгlьности) В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы



8. Провести встречи с работниками
правоохранительных органов по
проблемам:
- правонарушенийобщественного
порядка;
- по профилактике правонарушений;
- об ответственности за употребление
€шкоголя, наркотиков.

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторьт

9. Правовой часб <Ты гражданин, а это
значит ...)

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

10. Беседа о соблюдении ПДД (В
будущее без риска>

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

Формирование ценностIIоfо отношения к своему здоровью и здоровому
образу жизни

Тематические кураторские часы

1 зохt - основа счастливой жизни
человека

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

) Как избежать стресса на экзамене В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

з. Вредные привычки. Как от них
избавиться?

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

4. Табак исведетвмогилу В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

5.
Режим дня и его значение

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

6. Культура приема пищи В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

7. Азбука здорового питания В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

8. Всемирный день борьбы со СПИЩом.
(1 декабря)

Щекабрь Зам. дир по ВР,
Кураторы

9. Всемирный день борьбы с
наркоманией и наркобизнесом. (1

марта)

март Зам. дир по ВР,
Кураторы

9. Всемирный день борьбы с

туберкулезом. (24 марта)
март Зам. дир по ВР,

Кураторы



Всемирный день здоровья. (7 апреля) Зам. дир по ВР,

Всемирный день донора. (20 апреля) Зам. дир по ВР,
Кураторы

Акция: кОсторожно, грипп!>> Зам. дир по ВР,

I_{икл лекций о женском
репродуктивном здоровье

Зам. дир по ВР,

эстетическое воспитание

Тематические кураторские часы

Как выработать хорошиепrurr.p"i Зам. дир по ВР,
Кураторы

Беседы по психологии:
<Аномальные явления вокруг нас))

Зам. дир по ВР,

<Проблема суицида в современном Зам. Щир по ВР,

Труловое воспитание

Тематические кураторские часы

1 Продолжить работу в лечебно-
профилактических учреждениях

В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

2. Работа по самообслуживанию В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы

a
J. Участие участие в экологических

субботниках и месячниках
В течение
года

Зам. дир по ВР,
Кураторы



Формирование профессиональных качеств и интереса к выбранной
профессии

Зав. по ВР. Рыскулова Н.С.

Тематические кураторские .rua",

Специа-пъность, которую 
" 
*rОр- Зам. дир по ВР,

Будни и праздники студента
медицинского колледжа

Зам. дир по ВР,

Профессион€uIьная пригодность Зам. дир по ВР,

Медицинские ошибки Зам. дир по ВР,

Медицина и современность Зам. дир по ВР,

Курьезы из жизни великих ,.д"* Зам. дир по ВР,

Выдающ иеся женщиньr r.дrцrЙ Зам. дир по ВР,

l. В течение
года

2. В течение
года

з. В течение
года

4. В течение
года

5. В течение
года

6. В течение
года

7. В течение
года


