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1. Общие положения

Школа начинающего преподавателя - это постоянно действующее
-л_,,лiiпрофе#;;#;' ;;;;;.;;;- ;еподавате.лей, являюЩееСЯ СОСТаВНОЙ
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имеющих стаж работы по занимаемой должности менее 3 лет,

Школа Ъачинающего преподавателя оказывает педагогическую и

методическую поддержку 1т:_ТЗчУ* преподавателям в период
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_ _,2. Щели и задачи ll

щель: формировать у начин_ающих преподавателей потребность в постоянном

сiморазв йтии и самосовершенствовании,

]нз;fr;"ворятъ потребности начинающего преподавателя в непрерывном
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- способ c""o"uri $ьrйъъйнию индивиду €tлъногб стипя творч е скои

деятельности преподавателя ;

- помогать начинающим преподавателям
передовые педагогические технологии в

внедрятъ современные подходъi и

образовательный процесс,

3. Функции и обязанности

3.1. Организация групповых занятий дпя начинающих преподавателей,

проведение _ практиlъских семинарских занятий, научно-практических

конферен Ции, заслушивание отчётов чпенов школы начинающего

ПрепоДаВаТеляпоВопросаМорГаниЗацииУчебнойДеяТелЬносТиИ

"ЪоФ..."ональному 
самообраз_ованию ;

3.2. Организация Ьзучения,фФ;;о"ч1l:l" потребностей начинающих

преподавател еи, пом,5 щь в с амосовершенств_овании;
з.з. Организация работ по изучениld передового педагогического опыта,

4.ПраваУчасТниковШкоЛынаЧинаюЩегоПреПоДаВаТеля

4.t. Приниматъ у:l9тryл_лu..,,:.,*""арах, конференциях, творческих

пёдагогическйх мастерских;
4 .2 . й'#ffi#J"";#fi #ь;"#;;й б азу 19дg9 дж а для с ам о о бр аз о в ан ия ;
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4.4. iToБiifrirb свою квалификацию,

5. ответственность

участники и руководителъ Школы начинающего преподавателя несут

ответственностъ ia выполнение поставленных "ер,д 
нийи задач, функций и

обязанностей.

б. Организация управления

Для организации работы
назначается рJководитель,
педагогический опыт;

Школы начинающего преподавателя
из числа преподавателей, имеющих6.1.



6.2. в кБмк работу Школы начинающего преподавателя организовывается

инспектой; ,io умр под руководствъм заместителя директора по

ччебно-вбспитательной работе;
6.з. Ь;йЪЫё у"Ь6"ого года проводиI9я не менее девяти занятии;

6.4. к o."o""ir' форrам раЪоты Школы начинающего преподавателя

относятся,
6.5. Семинарьi по учебно-методическим вопросам, творческие отчеты

преподавателей;
6.6. ЗЬнятия и внеаудиторные мероприятия по предмету;

6.7. лекции, .-бще"ия й дискусЪиrпо методике обучения и воспитания;

6.8. Изучение передового педагогического опыта,

1. .Щелопроизводство

7.L. Положенцg 9 IТТколе начинающего преподаватеJUI;
7.2. План работы;
7.З. Комплект методических рекомендации,


