
Кара-Балтинский медицинский колледж

протокол ль 1

заседания Совета по качеству образования
от <_3_> сентября 2025 г.

г. Кара-Б€Lлта

Председатель: Исраилов Б.С.
Секретарь: Нур кызы Назира

Присутствовали: _1 3_ человек
Отсутствовали: 2 человек

(список прилагается)

Повестка дня:

1. Утверждение плана_работы Совета по качеству образования на2025-
2026 учебный год.

2. Аныlиз результатов приема обучающихся.

З. Утверждение графика внутреннего мониторинга качества образовани:п.

По первому вопросу:

СЛУШАЛИ:
Председателя Совета по качеству образования директора КБМК Исраилова

Б.С., который представил проект плана работы Совета на2025-202б учебный
год. В плане отражены основные направления деятельности: мониторинГ
качества образовательного процесса, ан€uIиз успеваемости, контроль
практического обучения, подготовка к ИГА, проведение внутреннего ауДИТа.

ВысТУПИЛИ:
Члены Совета предложили дополнить план мероприятиями по

анкетированию студентов и усилить контроль за ведением учебной

документации.

ПОСТАНОВИЛИ:

1. Утвердить план работы Совета по качеству образования на2025-2026

учебный год.

2. Разместить утвержденный план на информационном стенде и

внутреннем сайте коJIледжа.

3. Контроль исполнения плана возложить на заместитеJUI директора по

учебной работе.



По второму вопросуs

СЛУШАЛИз
Заместителя директора по учебной работе Осмоналиеву З.Э. представившего
аналитическую справку о результатах приема обучающихся.

ПОСТАНОВИЛИ:

1. Принять информацию к сведению.

2. Усилить профориентационЕую работу в школах региона.

По третьему вопросу:

СЛУШАЛИ:
Заместителя директора по учебной работе с анализом результатов итоговой
государственной аттестации.

ПОСТАНОВИЛИ:

1. Признать результаты ИГА удовлетворительными.

2. Ржработать корректирующие мероприятия по дисциплинам с низкими
пок€ватеJUIми.

По четвертому вопросуз

сЛУшАЛИ:
Заведующего ООКО колледжа о графике внутреннего мониторинга каЧеСТВа

образования.

ПОСТАНОВИЛИ:

1. Утвердить график внутреннего мониторинга.

2. обеспечить своевременное представление отчетности председателяvtи

цмк.

Председател Исраилов Б.С.

Секрета Нур кызы Назира



Кара-Балтинский медицинский колледж

ПРОТОКОЛ NЬ 2

заседания Совета по качеству образования

г. Кара-Б€Lлта
<<_22 > декабря2025 r.

Председатель: Исраилов Б.С.
Секретарь: Нур кызы Назира
Присутствовали: 14 человек (список прилагается)

4. Меры по повышению качества подготовки обучающихся.

По первому вопросу

СЛУШАЛИ:
заместителя директора по учебной работе осмоналиеву з.э., котораJI

представила результаты мониторинга качества образования за I модулъ.

отмечено:

о }ровень общеЙ успеваемости 85 Yо;

о КОЧеСТВеНН€Ш УСПеВаеМОСТЬ 82Yо;
о сродниЙ балл -З,9;о онвJIиз анкетирования студентов показаЛ, ЧТО НеОбХОДИМО УСИЛИТЬ

вниманИе на своевременное выполнение самостоятепьной работы
студентов.

выступили: заведующие отделениями с сравнительным анапизом

успеваемости студентов по курсам и специzUIьностям. Низкие бшrлы набраrи

Ьrулa"r", 1 курсов на всех отделениях. Это. видимо, объясняется с неполной

адаптациеЙ первокурсников с модульно-рейтинговой системой обучения,

Отсутствовали: 1

ПОВЕСТКА ЩIIЯ:

1. Итоги мониторинга качества образовательного процесса за I семестр
20251026 учебного года.

2. Ана-гlиз успеваемости и посещаемости студентов.
3. Результаты внутриколледжного контроля (ВКК).



ПОСТАНОВИЛИ:

1. Принять к сведению результаты мониторинга качества.
2. Усилить контропь за дисциплинами с низкими покrвателями.
3. Разработать корректирующие мероприятия до (( 1_) декабря 2025 г.
4. Представить отчёт о выполнении на следующем заседании Совета.

По второму вопросу

СЛУШАЛИ: заведующих отделениями
1. Рахманова Н.М.,
2. Егембаева Ж.Е.,
З. Самидинова П.К.

об анализе посещаемости и академической дисциплины студентов.

Отмечено снижение проrтусков занятий по сравнению с началом учебного
года сентябрь. Это объясняется с введением <<Положения о прогtусках и
отработках>.

ПОСТАНОВИЛИ:

1. Кураторам групп усилить индивиду€Lльную работу со студентами
группы риска.

2. Подготовить список студентов с систематическими пропусками
занятий.

По третьему вопросу

СЛУШАЛИ: заведующую отделом ОКО !уйшенбиеву Г.А.
о результатах внутриколледжного контроля.

Проверено:

о учобнаядокументация;
. рабочие программы дисциплин;
о В€ЩеНИе ЖУРНirЛОВ;
. соблюдениекритериевоценивания.

Отчет-ан€Lлиз по внутреннему аудиту прилагается

ПОСТАНОВИЛИ:

1 . Состояние учебно-методической документ ации преподавателей

считать удовлетворительным.
2. Председателям ПIЦДt объявить бпагодарность: Валежная Г.И.,

.Щуюнова Н.В., Самидинова П.К., Караханова Н.М., Ким Е.А.,



Амантаева К.А. за плодотворную организацию работы на цикле и

добросовестное отношение к своим функциональным обязанностям.
З. Закончить загрузку YIVK и оформление портфолио всем

преподавателям до 25 декабря 2025г.

4. Всем преподавателям подготовитъ и предоставить учебно-
методические комплексы, в том числе рабочие программы, силлабусы,
глоссарий и рабочие тетради СРС на 2 полугодие до 10.02.26г.

По четвёртому вопросу

СЛУШАЛИ: заведующая отдепом ОКО ,Щуйшенбиева Г.А., методист Нур
кызы Назира предложили провести обучающий семинар-тренинг

кИнновационные методы обучения. Геймификация в образовании: чем

полезна и как организовать).

ПОСТАНОВИЛИ:

Организовать методический семинар по вопросам повышения качества

обучения. <<Инновационные методы обучения. Геймификация в образовании

чем полезна и как организовать).

1. Активизировать работу по внедрению инновационных методов

2. Продолжить мониторинг удовлетворённости студентов качеством
обучения.

образовательных услуг.

Председатель Совета

Секретарь

м.п.

/подпись/


